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1. Allmänt  
Brandskyddsutbildning för personal och studenter utgör grunden för ett väl 
fungerande säkerhetsskydd vid Karlstads universitet.   
 
Hälften av alla bränder som släcks varje år släcks av personal som redan finns på 
plats.  
 
Utbildning och information är därför viktiga verktyg för att upprätthålla 
medvetenhet och beredskap. Arbetet skall bedrivas i enlighet med gällande lagar 
och förordningar där lag om skydd mot olyckor - (SFS 2003:778) samt 
systematiskt brandskydd (SRVFS 2004:3) beskriver det skydd som i enlighet med 
vår brandskyddspolicy skall finnas vid universitetet. Utbildningsplanen skall 
verka för att anställda respektive studenter får tillräckliga kunskaper för att agera 
vid ev. utrymning, bränder och olyckor. 

 
1.1. Omfattning  

 
Brandskyddsutbildningarna omfattar samtliga personer som ingår eller deltar i 
universitets utbildnings- eller forskningsverksamhet och i samband med detta 
vistas inom universitetets lokaler. Följande områden ingår:  
 • Brandskyddspolicy och hur arbetet med brandskydd sker  
 • Vad styr arbetet – lagar och regler 
 • Ansvarsfördelning och organisation – olika roller  
 • Byggnadstekniskt brandskydd och andra brandskyddsåtgärder 
 • Brandförlopp och vad som händer vid utrymning.  
 • Systematiskt brandskydd inkl. förebyggande och skadebegränsande arbete. 
 • Handlingsplan vid utrymning – vilken roll och vilket ansvar har jag? 
 • Omhändertagande av skadad vid brand eller annan olyckshändelse.  
  

1.2. Syfte och mål  
 

Övergripande syfte med förebyggande brandskyddsarbete är att:  
• skapa trygg och säker arbets- och studiemiljö  

 • verksamheten skall följa de lagar, föreskrifter, policys och 
rekommendationer som rör brand- och utrymningssäkerhet 

 • skapa ett strukturerat och organiserat brandskydd  
 • tydliggöra betydelsen av byggnadstekniskt brandskyddet hos verksamheten.  
 • skapa underlag för intern brandskyddskontroll samt redovisning, inför 

tillsynsbesök  
 

Målet med förebyggande brandskyddsutbildning är att:  
 • höja och vidmakthålla en god kunskapsnivå, beredskap samt medvetenhet  
 • skapa trygghet och handlingsförmåga i samband ev. händelser 
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2. Regelverk och kravnivåer som berör utbildningsområdet  
  

2.1. Byggnadstekniskt brandskydd  
 

Universitetet har genomgått många om- och tillbyggnader under olika 
lagstiftningar och regelverk. I huvudsak ansvarar fastighetsägaren Akademiska 
Hus för övergripande byggnadstekniskt brandskydd. Dit hör bl.a.  brandlarm, 
brandcellsindelning, branddörrar, rökluckor och sprinkler. Universitetet har 
ansvar för egna installationer som t ex brandsläckare, skyddsutrustning och talat 
utrymningslarm i bl a biblioteket. Det byggnadstekniska brandskyddet varierar 
alltså och i viss utsträckning även nivån på funktioner som berör verksamhetens 
brand- och utrymningssituation.  
 
Krav på att retroaktivt höja skyddet i befintliga byggnader föreligger normalt inte 
så länge som byggnaden upprätthåller funktionen enligt det ursprungliga kravet 
samt om byggnaden inte påverkas av en ombyggnad där dagens kravnivå blir 
aktuell. En strävan är dock att svaga länkar, där personsäkerheten direkt påverkas, 
successivt förbättras.  
 
Målet är att erhålla en ändamålsenlig och kostnadseffektiv skyddsnivå samt 
tydliggöra gränsdragning och ansvarsförhållanden.  
 
 

2.2. Lagstiftning och rekommendationer  
 

Det finns ett stort antal krav som direkt påverkar eller tangerar utformningen av 
verksamhetens brand- och utrymningsorganisation och därmed även 
utbildningsbehovet. Brandskyddskonceptet inkl innehållet i 
brandskyddsutbildningen utgår från nedanstående beskrivna lagar och regelverk.  
 

SFS 2003:778 
SRVFS 2004:3 

Lagen om skydd mot olyckor, 2kap, 2§ ger ramen för ägarens och  
innehavarens skyldigheter avseende brandskydd och nödlägesberedskap 
samt allmänt råd systematiskt brandskydd  

BBR 7, BKR 94 utgör föreskrifter och allmänna råd till plan och bygglagen/förordningen samt 
lagen/förordningen om tekniska egenskapskrav på byggnadsverk. Boverkets rapport 1994:10 utgör 
underlag vid utrymningsdimensionering.  

 
 

AFS 2000:42 
AFS 2001:1 
AFS 1999:7  

Arbetsmiljöverkets författningssamling, AFS, med föreskrifter i enlighet 
med arbetsmiljölagen. De föreskrifter som främst är aktuella är AFS 
2000:42, AFS 2001:1, AFS 1999:7.  

LBE 1988:868 
FBE 1988:1145 

Sprängämnesinspektionens föreskrifter och allmänna råd i enlighet med 
lagen och förordningen om brandfarliga och explosiva varor.  
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2.3. Universitetets ambition och samverkan med räddningstjänsten 
 

Utöver direkta lagar och föreskrifter påverkar även universitetets egen ambition 
samt vissa räddningstjänstfrågor utformningen av utbildningsorganisationen. 
 

 
Egen ambition  

 
Lagar och föreskrifter anger främst de ramar och funktionskrav 
som föreligger avseende utbildnings- och kunskapskrav. I och 
med detta är det universitets egen ambition och säkerhetspolicy 
som anger gällande utbildningsnivåer och omfattning.  
 

 
Räddningstjänsten 

 
Räddningstjänstfrågor som berör utbildningsområdet är främst:  
 

 • anpassning av den egna brand- och utrymnings-
organisationen för en effektiv samverkan med 
räddningstjänstens insatsstyrkor, samt  
 

 • redovisning av systematiskt brandskyddsarbete (SBA) 
främst i samband med tillsyn av verksamheten.  

3. Utbildningskategorier  
 
För att täcka information och utbildning till de personer som berörs enligt avsnitt 
1.1 bör fyra utbildningskategorier tillämpas enligt nedan: 
 
 

3.1. Kategori 1 - Studenter  
 

BENÄMNING:  Grundläggande information till studenter och övriga 
personer som ej utgör anställd personal.  

TIDSÅTGÅNG OCH 
GENOMFÖRANDE  

30 minuter. Utbildning till studenter genomförs på 
respektive enhet och t ex personer ansvariga för lokalt 
systematiskt brandskyddsarbete samt säker utrymning. 
Universitetets videofilm om brandskydd visas (14 min) 

INTERVALL  Vid terminsstart.  
INNEHÅLL:  • vilken roll har jag som student vid en ev. händelse?  

• översiktlig information om brandförlopp och vad som 
händer vid larm  
• information om brandskyddstekniska funktioner som    
t ex utrymningsplan med utrymningsvägar, 
återsamlingsplats, släckredskap, utrymningslarm mm.  
• information om ev. särskilda riskkällor vid universitet   
• kort information om brandskydd i hemmet 

ANPASSNING:  Personer som vistas i lokaler med brandfarlig, giftig eller 
radioaktiv eller annan farlig vara skall informeras om 
gällande rutiner och ha kompetens för ev. hantering. 
Respektive enhet ansvarar för detta. 
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3.2. Kategori 2 - Personal 
 

 Grundläggande obligatorisk brandskyddsutbildning  

BENÄMNING:  Brandskyddsutbildning till personal anställd av universitet och 
som verkar inom universitetets lokaler.  
 

TIDSÅTGÅNG OCH 
GENOMFÖRANDE:  

Ca 2 tim. Genomförs på plats lämpligen av räddningstjänst eller 
brandskyddskonsult (i samverkan med brandskyddsansvarig 
centralt). Universitetets videofilm om brandskydd visas (14 
min). Dessutom information om lokalt brandskydd i samband 
med personalmöte. 
 

Ungefärlig kostnad:  ca 500 kr per person. Antal personer ca 200 per år under en 5-
årsperiod  (beräknad årskostnad 100-120,000 kr) 
 

INTERVALL:  All personal bör erbjudas denna utbildning. Intervall 4 –6 år. 
Nyanställda får utbildning när gruppen är ca 10-15 personer 
eller senast 6 månader efter anställning. 
 

INNEHÅLL:  • vilken roll och skyldighet har jag som anställd? 
• vad är systematiskt brandskydd (SBA)? 
• genomgång av brand- och utrymningsorganisation  
• översiktlig information om regelverk och föreskrifter.  
• brandförlopp och vad som händer vid larm  
• grundläggande brand- och utrymningstekniska system jämfört 
med universitetets förutsättningar.  
• genomgång av riskkällor samt handlingsplaner, 
brandskyddsregler, släckredskap mm.  
• incident – och tillbudsrapportering 
• information om utrymningsövningar 
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3.2.1 Kategori 2 – Personal som förväntas kunna första hjälpen 
 

 Första hjälpen inkl HLR  
BENÄMNING:  Utbildning för personal anställd av universitet och som verkar 

inom universitetets lokaler och med speciell 
”stödjande/servicefunktion” (t ex laboratorieingenjörer, 
tekniker, vaktmästare, konferenssamordning, reception, 
personal i bibliotekets utlåningsdisk m fl.).  
 

UTBILDNINGS- 
ANORDNARE 

Intern eller extern resurs (tex egen personal in om omvårdnad, 
företagshälsovården, Räddningstjänsten) 

TIDSÅTGÅNG:  4 tim. Max antal deltagare per tillfälle ca 10 personer  
 

Ungefärlig 
kostnad:  

ca 350 kr per person. Antal personer per termin ca 20 
(beräknad årskostnad 14 - 16,000 kr) 
 

INTERVALL:  Bör anordnas ca en-två ggr/termin löpande  
 

INNEHÅLL:  Teori  
• Föreläsning första hjälpen vid brännskador, skärskador 1 tim  
• Videofilm, 20 min  
 
Praktiska övningar 2,5 tim  
 • kontroll av andning och cirkulation  
 • framstupa sidoläge  
 • konstgjord andning  
 • hjärtkompression  
 • stoppa blödning med tryckförband 
 • omläggning brännskada 
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3.3. Kategori 3 – Personal i arbetsledande ställning  
 

BENÄMNING:  Brandskyddsutbildning till personer i arbetsledande ställning  
(t ex verksamhetschef/enhetschef/avdelningschef/) 

TIDSÅTGÅNG:  2 tim  
Ungefärlig 
kostnad:  

ca 300 kr per person.  

Utbildnings- 
anordnare 

Interna resurser 

INTERVALL:  Bör erbjudas alla i arbetsledande ställning och återkommande 
vart 3-4 år samt vid nyanställning  
 

INNEHÅLL:   
• vilken roll och vilket ansvar har jag som chef/ledare? 
• vad är systematiskt brandskydd (SBA) – vad innebär den? 
• genomgång av brand- och utrymningsorganisation  
• genomgång rutiner i samband med brand eller utrymning pga 
en nödlägessituation  - brandförlopp och vad händer vid larm 
• information om regelverk och föreskrifter.  
• utbildning i grundläggande brand- och utrymningstekniska 
system jämfört med universitetets förutsättningar.  
• genomgång av särskilda riskkällor, brandskyddsregler, 
släckredskap mm. 
• information om kontakter med press/media, information till 
anhöriga mm. 
• information om universitetets rutiner för krishantering 
• riskanalys och skyddsvärda objekt 
• restvärdesräddning 
• skadehantering 
• incident – och tillbudsrapportering 
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3.4. Kategori 4 – Personal med brandskyddsfunktion 
 

BENÄMNING:  Brandskyddsutbildning till personal som är anställd av 
universitet och har någon form av brandskyddsuppgift  
( t ex brandskyddskontrollant eller utrymningsledare, 
föreståndare brandfarlig vara, heta arbeten)  

TIDSÅTGÅNG:  6 - 8 tim  
Ungefärlig 
kostnad:  

ca 900 - 1900 kr per person, max 15 
personer/utbildningstillfälle  
(beräknad årlig kostnad 15-20.000 kr)  

INTERVALL:  Vid tilldelat uppdrag samt med uppsamling 1/ggr år  
INNEHÅLL:  • vilken roll och ansvar innebär min brandskyddsuppgift? 

• vad är systematiskt brandskydd? 
• genomgång av brand- och utrymningsorganisation  
• genomgång rutiner i samband med brand eller utrymning  
• genomgång brandförlopp och vad som händer vid larm 
• information om regelverk och föreskrifter.  
• utbildning i grundläggande brand- och utrymningstekniska 
system jämfört med universitetets förutsättningar.  
• genomgång riskkällor, brandskyddsregler, släckredskap 
• information om universitetets rutiner för krishantering 
• genomgång arbetsmaterial för SBA t ex kontrollplaner, 
dokumentation, rapportering osv. 
• genomgång särskilda risker och riskkällor 
• riskanalys och skyddsvärda objekt 
• skadehantering och restvärdesräddning 
• incident – och tillbudsrapportering 
 

ANPASSNING AV 
UTB. 
TILL FÖLJANDE 
GRUPPER: 

Följande områden medför anpassade utbildningar:  
• för personal där hantering av brandfarlig vara förekommer: 
föreståndare brandfarlig vara.  
• personal som utför arbete där det förekommer heta arbeten 
t ex gnistor eller stark upphettning punktvis (bl a 
möbelåtervinning, lab mm): heta arbeten 
• personal med särskilda uppgifter tex säker utrymning: 
utrymningsledare 
• personal för lokalt genomförande av SBA: 
brandskyddskontrollant 
• anläggningsskötare för brandlarm Aula Magna 

4. Uppföljning och dokumentation  
För att säkerställa att personer inom samtliga kategorier erhåller utbildning  
upprättas och uppdateras dokumentation lokalt samt därefter rapporteras till 
brandskyddsansvarig. Rutiner för journalföring bör utarbetas.  

5. Utrymningsövning  
Efter genomgången utbildning ordnas utrymningsövning för att kontrollera att 
rutiner för nödläge fungerar som avsett. Plan för utrymningsövningar bör utarbetas. 


